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1. Настоящий Порядок разработан в целях
по предупреждению коррупционных

реализации Плана меропр иятий
правонарушений в сфере

деятельности муниципального бюджетного дошкольного

образовательного у{реждениrI детского сада общеразвивающего вида JФ 3

<<Тополек) муниц"цuп""оrо образования город-курорт Геленджик (далее

МБДОУ д/с Jф 3 <<Тополею>) и определяет:
- процедУру уведомления работодатеJUI о ставших известными работнику

учреждения случаях коррупционных правонарушений;
- перечень сведений, содержащихся в уведомлении о фактах скJIонени,I

работника к совершению коррупционных правонарушений;

- порядок регистрации уведомления;
- порядок организации проверки сведений, содержащихся в уведомлении.

2. Во всех случаях обращения к работнику МБДоУ д/с Ns 3 <<Тополею>

каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционньIх

действий, он обязан уведомить работодателя в тот же день (пр"

невозможности уведомить в тот же день-на следующий день) о даннъtх

фактах обращения, по форме, ук€ванной в Приложении J\b 1 к настоящему

Порядку.
3. Уведомление оформляется в писъменном виде в двух экземплярах.

первый экземпляр уведомления работник передает работодателю
заведуюЩему МБЩоУ д/с J\Гs 3 (Тополек), второй экземпляр уведомления,
заверенный работодателем, остается у работника,

4, Щля регистрации уведомлений ответственIlым за

мероприятий в мБдоУ д/с J\! з <<Тополею> ведется (ОКурнал yleTa

увБдомлений о фактах склонения работника к совершению

коррупционных шравонарушений> по форме сопIасно Приложения Ns 2 к

"ЙrЬ"щ.rу Порядку (далее Журнал), Журна;r должен быть

пронумерован, прошнурован и скреплен подписъю

д/с Jф З <<Тогrолек) и печатью.

заведующего МБЩОУ

на уведомлении ставится отметка о его поступлении, в котором

указываются дата поступления и входящий номер,

после регистрации уведомления В Журнале оно передается на

рассмотрение заведующему мБдоУ ilc М З <<Тополею> не позднее

рабочего днrI, следующего за днем регистрации уведомления.
k уведомлению, ''ри возможности, должны бытъ приложены все

имеющиеся доцменты, ttодтверждающие обстоятельства обращения,

8. Работодателъ рассматривает поступившее уведомление в течении трех

рабочих дней, принимает решение о проведении проверки содержащихая

в Еем .""д"""Й, опредеJuIет круг лиц и комплекс мероприятий дjul

проведения данной проверки в форме письменного заключения,

9. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетелъствующих о

н€Lличии признаков преступления или администрzIтивного

правонарушения, работодателъ наIIравляет копии уведомления и

материZIJIов проверки для рассмотрения в управление
органЫ прокураТуры или другие государствеIIные органы,

осуществление
<Журнал yleTa
к совершению

5.

6.

,7.

образования,



10.Уведомление, письменное закJIючение по результатам проверки,
информация, постуIIившая из прокуратуры или других государственных
органов по результатам рассмотрgния уведомлениrI,хранятся в делах
МБДОУ д/с J\Гs З <<Тополею>.



Приложепие Лb 1

Заведующему МБ[ОУ
д/с .hlЬЗ <<Ъполею>
А.Ф. Коробовой

УВЕДОМЛЕНИЕ

я,
Ф.И.О., занимаемilI должность

настоящим уведомляю об обращении ко мне |р.
Ф.и.о

дата, время, место

в целяХ склоненИя менЯ к соверШению коррупционньгх правонаруше"ийl
именно

коррупционных правонарушений)

Дата, подпись

Уведомление зарегистРированО В Журнале учета уведомлений о фактахсклонениrI работника к совершению коррупционных правонарушений:
((> 20_Jф_

Ф.И.О., должIlость ответственного лица



Приложение ЛЬ 2

ж)rрнАл
учета увФдомлений о фактах склоЕения работника к сов8ршению

коррупционных правонарушепий

Ns п/п Дата и время
цринrIтия

уведомления

Ф.и.о.
работника
подЕtвшег0

уведомление

Краткое
содерж€tние

уведомлениrI

Ф.и.о.
специЕUIиста,
пришIвшего

уведомление

Подпись
специаJIиста
принrIвшег0

уведомление


